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Marseille, le 11 avril 2022 
 

Positive Business Place : travailler autrement, oui… mais comment ? 
Jeudi 28 avril 2022 à 13h – L’Epopée, 4-6 rue Berthelot, 13014 Marseille 

 
La CCI métropolitaine Aix-Marseille-Provence organise, en partenariat avec Smalt Capital, 
Harmonie Mutuelle, Indeed, La Collab et Grainette, l’événement Positive Business Place, le 
jeudi 28 avril de 13h à 18h30 à l’Epopée.  
 
La crise sanitaire a fait place à une mutation structurelle. Les stratégies d’entreprises, les 
modes de travail, le rôle des collaborateurs ont changé pour davantage tenir compte de 
leurs impacts sociaux, environnementaux et sociétaux. 
 
Aujourd’hui plus que jamais, les relations avec ses clients, fournisseurs et collaborateurs, 
doivent être plus responsables. La RSE peut en effet permettre de répondre à ces 
problématiques tout en étant un levier de business et de recrutement.  
 
Lorsqu’on sait que 76%* des jeunes placent la RSE avant le salaire comme critère pour 
choisir un emploi, l’intégration de la RSE devient nécessaire pour attirer les talents. En 
parallèle, 88%* des entreprises souhaitent opérer un changement de modèle. La nécessité 
de ces changements est claire pour la majorité des dirigeants, mais la mise en œuvre 
concrète n’est pas toujours si évidente.  

Afin de piloter le changement et accompagner les entreprises, Positive Busines Place 
apporte des solutions pour équilibrer création de valeur économique et responsabilité 
sociétale. 
 
Cet événement d’échanges et de rencontres entre grands comptes, collectivités, 
entreprises, experts et acheteurs, permettra en effet aux entrepreneurs de mieux 
appréhender ces évolutions pour travailler autrement avec leurs collaborateurs, clients et 
fournisseurs. 
 
A cette occasion, la CCIAMP lancera le dispositif Circuit-court RH, soutenu par le 
Département des Bouches-du-Rhône et qui vise à mettre en contact des entreprises qui 
ont besoin de salariés avec celles qui doivent momentanément alléger leur charge tout en 
gardant leur personnel.  
 
  



 

 

Au programme  
 
► 13h30 - 14h | Panorama 

Vision d’un expert sur les entreprises qui durent 
Après deux années de crise sanitaire, qui est aussi une crise économique et sociale, quels 
sont les ingrédients d’une entreprise remarquable ? 

Guillaume Anselin, Ecrivain et PDG de Flying Cars Collective 
Ex-patron d’agences et ancien Directeur Marketing & Projets de Naf Naf, Guillaume Anselin 
a fondé Flying Cars, premier Collectif d’innovation dédié à faire grandir les Entreprises qui 
font grandir les personnes (PME/ETI, fonds d’investissement, associations et ONG).  

► 14h00 - 14h45 | Focus sur ma production/mes process/ma gestion  

Une entreprise véritablement engagée est une structure qui adapte l’ensemble de ses 
processus de gestion, de production, de distribution et de vente afin d’accroître sa 
performance. Comprendre l’intérêt de l’élaboration et le déploiement opérationnel d’une 
stratégie de développement durable ambitieuse et attractive. 

- SMALT Capital | Julien JORGE, Directeur du pôle retails 
- Earthship Sisters | Déborah PARDO, Scientifique spécialiste de la biodiversité, Co-

fondatrice et Présidente 
- MC2P | Catherine LANGE-JUSTE, Présidente 
- AFNOR | Olivier CONSTANT, Délégué Régional PACA & Corse 
- LA TABLE DE CANA | Julia BERKOWICZ, Responsable du développement 

► 15h00 - 15h45 | Focus sur mes clients/fournisseurs  

Sans négliger l’impact économique de nos actes, nous réfléchissons davantage 
aujourd’hui à nos impacts sociaux, environnementaux et sociétaux. C’est un monde 
nouveau dans lequel nous prenons en compte notre environnement. 

- ATEC Agencement Technique et Création | Didier ABRIC, Dirigeant 
- Perseïdes Conseil | Bénédicte SERRADEIL, consultante RSE 
- Profil | François RANISE 
- Global Compact France | Jean-Michel SCUITTO, Ambassadeur et Directeur Risques, 

Audit, Ethique & RSE de GSE 
- DEV-ID | Julien Lescoulié, Co-fondateur  

► 16h00 - 16h45 | Focus sur mes collaborateurs  

Un temps pour aborder sous un autre angle la relation avec ses collaborateurs : L’humain 
au cœur de l’activité économique de l’entreprise et de la vision du chef d’entreprise. 

- La Collab' Marseille | Claire MARC, Co-fondatrice et Consultante webmarketing 
- Indeed | Eric GRAS, Ambassadeur de Marque 
- ATEM | Thierry MODICA, PDG 
- CBRE | Daniel TCHENIO, Directeur d'Agence 



 

 

- La Compagnie des Forestiers | Stanislas MICHALON, Responsable développement 

► 16h45-17h00 | Synthèse par Guillaume ANSELN 

► 17h00-17h15 | Prises de parole des partenaires   

- Jean-Luc CHAUVIN, Président de la CCI métropolitaine Aix-Marseille-Provence 
- Laurent CHOUKROUN, Co-fondateur et Directeur Synergie Family 
- Pierre-François DUWAT, Directeur Général Épopée 
- Robert JIMENEZ, Directeur PACA & Corse Harmonie Mutuelle 

► 17h15 - 17h30 | Lancement du dispositif Circuit-court RH 

Dispositif RH initié par la CCIAMP avec l'appui du Conseil départemental des Bouches-du-
Rhône dont l'objectif est d'accompagner l’employeur dans sa démarche de mise à 
disposition de collaborateurs.  

► 17h30 - 18h30 | Networking  
  
► Mais aussi tout au long de l’après-midi 
A vous la parole : "Et maintenant… Comment allez-vous travailler autrement ?" 
Quelles sont les bonnes pratiques que vous envisagez de mettre en œuvre, quelle 
expérience vous a le plus marquée ? Les participants pourront s’exprimer sur le sujet dans 
le cadre d’une vidéo.  
 
Et aussi un showroom et des espaces de rencontres pour interagir avec des professionnels, 
des apporteurs de solutions, des experts, d’autres entreprises etc.  
 
Information et inscription : positivebusinessplace.cciamp-events.com  
 
L’événement est organisé dans le cadre d’Aix-Marseille-Provence Pacte PME, porté par la 
Métropole Aix-Marseille-Provence et la CCIAMP. 
 

 
 
*Source : LSA  
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